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I. ОБЗОР ЗАКОНОПРОЕКТОВ И 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ ИНИЦИАТИВ 
 

1.1. Об оказании услуг по сбору, обработке и анализу 

данных о структуре товарного рынка 

 На рассмотрении в Государственной Думе находится законопроект 

№412669-8 «О внесении изменений в главу 4 Федерального закона                           

«Об основах государственного регулирования торговой деятельности». 

 Законопроект предлагает ввести механизм регулирования деятельности 

исследовательских компаний, которые смогут собирать, аккумулировать 

данные о российских товарных рынках, в том числе, о ценах на товары 

повседневного спроса, о стоимости и составе потребительской корзины в 

регионах России, динамике трат на различные товары и т.д. В настоящее 

время такие исследования могут производить и зарубежные компании. 

 В соответствии с законопроектом исследовательские компании должны 

обеспечить соблюдение требований, в том числе: не менее 80% уставного 

капитала должно принадлежать российским юридическим (физическим) 

лицам; компания должна быть российским юридическим лицом; обработка 

полученных в результате исследования данных, их анализ и хранение должны 

производиться на технических средствах, размещенных в Российской 

Федерации. 

 Источник: Система обеспечения законодательной деятельности                                     

 (https://sozd.duma.gov.ru/) 

 

1.2. О трудовых гарантиях работникам новых 

регионов 

На рассмотрении в Государственной Думе находится законопроект  

№417035-8 «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации 

в части установления дополнительного отпуска и районного коэффициента 

для работников, осуществляющих свою деятельность на территориях 

отдельных субъектов Российской Федерации Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области». 

https://sozd.duma.gov.ru/bill/412669-8
https://sozd.duma.gov.ru/
https://sozd.duma.gov.ru/bill/417035-8
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Законопроектом предлагается распространение на территории новых 

субъектов РФ ряда льгот, предусмотренных Законом РФ «О государственных 

гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях». Так, предлагается 

установить дополнительный оплачиваемый отпуск и повышенную оплату 

труда работникам. Оплату труда предлагается производить с применением 

районных коэффициентов, размер и порядок применения которых будет 

определяться Правительством РФ. 

Источник: Система обеспечения законодательной деятельности                                     

 (https://sozd.duma.gov.ru/ 

 

1.3. Об увольнении вдов ветеранов боевых действий 

по инициативе работодателя 

 На рассмотрении в Государственной  Думе находится законопроект 

№441036-8  «О внесении изменений в статью 261 Трудового кодекса РФ». 

 Законопроектом расширяется перечень мер социальной поддержки жен 

погибших (умерших) ветеранов боевых действий, не вступивших в повторный 

брак.  В случае принятия законопроекта трудовые права жен ветеранов боевых 

действий в течение 1 года после гибели ветерана боевых действий будут 

защищены аналогично правам женщин, имеющим ребенка  в возрасте до трех 

лет, одиноких матерей, воспитывающим ребенка-инвалида в возрасте до 18 

лет и ряда других категорий. 

 Предполагается, что в случае гибели или смерти в результате военной 

травмы ветерана боевых действий, супруга такого ветерана будет защищена от 

увольнения. Работодатель не сможет расторгнуть с ней трудовой договор за 

исключением ряда случаев (например, ликвидация организации). 

 Источник: Система обеспечения законодательной деятельности                                     

 (https://sozd.duma.gov.ru/) 

 

1.4. О формах  электронных документов 

бухгалтерского учета 

 Минфином России подготовлен проект приказа ID №141822 «О 

внесении изменений в приложения №1, 2 и 5 к приказу Министерства 

финансов Российской Федерации от 15 апреля 2021 г. № 61н «Об утверждении 

унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, 

https://sozd.duma.gov.ru/
https://sozd.duma.gov.ru/bill/441036-8
https://sozd.duma.gov.ru/
https://regulation.gov.ru/Regulation/Npa/PublicView?npaID=141822
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применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета 

государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по 

их формированию и применению», который вводит 7 форм, которые нужно 

будет использовать с 2025 года. 

  Приложение № 1 к приказу дополнено следующими формами: 

 - инвентаризационная опись расчетов с поставщиками и прочими 

дебиторами и кредиторами (ф.0510469); 

 - инвентаризационная опись ценных бумаг (ф. 0510470); 

 - инвентаризационная опись задолженности по кредитам, займам 

(ссудам); 

 - инвентаризационная опись состояния государственного долга РФ в 

ценных бумагах (ф. 0510472); 

 - инвентаризационная опись состояния государственного долга РФ по 

полученным кредитам (ф. 0510473); 

 - инвентаризационная опись состояния государственного долга РФ по 

предоставленным гарантиям (ф. 0510474). 

 Источник: Система обеспечения законодательной деятельности                                     

 (http://pravo.gov.ru/)) 

   

II. ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА  
 

2.1.  Об изменении предельного размера 

обязательств на первом уровне строительной СРО 

Федеральным законом от 04.08.2023 №435-ФЗ «О внесении изменений в 

статью 55 (16) Градостроительного кодекса РФ» закреплено, что члены 

строительной СРО с первым уровнем ответственности смогут выполнять 

строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и снос объектов 

капитального строительства на сумму не более 90 млн. рублей в рамках 

одного договора. 

Максимальный размер обязательства члена СРО по строительным 

договорам, которые заключают на торгах увеличен до 90 млн. руб. 

http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308040019
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Источник: Официальный интернет портал правовой информации 

 (http://www.pravo.gov.ru/) 

 

2.2. О размере НДФЛ граждан, работающих 

удаленно с российскими организациями 

Федеральным законом от 31.07.2023  №389-ФЗ «О внесении изменений в  

части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации, 

отдельные законодательные акты  Российской Федерации и о 

приостановлении действия абзаца второго пункта 1 статьи 78 части первой 

Налогового кодекса Российской Федерации» установлено, что независимо от 

налогового статуса дистанционных сотрудников, которые работают из-за 

рубежа (являются ли они налоговыми резидентами или нет) вознаграждения и 

иные выплаты, полученные за выполнение трудовых обязанностей, будут 

облагаться НДФЛ по ставке 13%. При превышении порога в 5 млн. рублей в 

год ставка будет составлять 15%. 

Изменения вступят в силу с 1 января 2024 года. 

Источник: Официальный интернет - портал правовой информации     

 (http://www.pravo.gov.ru/) 

 

2.3. Об особенностях предоставления информации с 

помощью рекомендательных технологий  

Федеральным законом от 31.07.2023 №408 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об информации, информационных технологий и о 

защите информации» установлены особенности предоставления информации с 

применением рекомендательных технологий. 

Так, владелец сайта и (или) страницы сайта в сети «Интернет», и (или) 

информационной системы, и (или) программы для электронных 

вычислительных машин, на которые применяются информационные 

технологии предоставления информации на основе сбора, систематизации и 

анализа сведений, относящихся к предпочтениям пользователей сети 

«Интернет», находящихся на территории РФ,  обязан соблюдать требования, в 

частности, не применять рекомендательные технологии, которые нарушают 

права и интересы граждан и юридических лиц. 

Роскомнадзор при выявлении нарушений, связанных с предоставлением 

информации с помощью рекомендательных технологий будет уведомлять о 

выявленных нарушениях владельцев. Если в течение 10 дней с даты 

http://www.pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307310002
http://www.pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307310021
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получения уведомления владелец не исправит ситуацию, Роскомнадзор 

потребует прекратить применять рекомендательные технологии. При 

неисполнении данного требования, Роскомнадзор обяжет операторов связи 

заблокировать ресурс. 

Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

 (http://pravo.gov.ru/) 

 

2.4. О запрете регистрации по иностранной почте 

 Федеральным законом от 31.07.2023 № 406-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации» и Федеральный закон «О связи»  установлено, что с 1 

декабря 2023 года владелец российского сайта в сети «Интернет» обязан 

проводить авторизацию пользователей, находящихся в РФ, рядом 

предусмотренных способов, в том числе с использованием российского 

номера телефона, Единого портала госуслуг, Единой биометрической системы 

или иной информационной системы, владельцем которой является гражданин 

РФ или российское юридическое лицо. 

 Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

  (http://pravo.gov.ru/) 

 

2.5. О переносе выходных дней в 2024 году  

Постановление Правительства РФ от 10 августа 2023 №1314 «О переносе 

выходных дней в 2024 году», в целях рационального использования 

работниками выходных и нерабочих праздничных дней Правительство РФ 

постановило: 

Перенести в 2024 году следующие выходные дни: 

с субботы 6 января на пятницу 10 мая; 

с воскресенья 7 января на вторник 31 декабря; 

с субботы 27 апреля на понедельник 29 апреля; 

с субботы 2 ноября на вторник 30 апреля; 

 с субботы 28 декабря на понедельник 30 декабря. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации 

 (http://pravo.gov.ru/) 

 

http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307310022
http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308180053
http://pravo.gov.ru/
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 2.6.   Об отчетах о деятельности автономных 

учреждений 

Постановлением Правительства РФ от 10.08.2023 №1323 «О внесении 

изменений в Правила опубликования отчетов о деятельности автономного 

учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества» 

утверждены изменения, которые вносятся  в Правила опубликования отчетов о 

деятельности автономного учреждения и об использовании закрепленного за 

ним имущества, утвержденные постановлением Правительства РФ от 

18.10.2007 № 684 «Об утверждении Правил опубликования отчетов о 

деятельности автономного учреждения и об использовании закрепленного за 

ним имущества». 

Изменения связаны с перечнем сведений, включаемых в отчеты. Так, в 

частности, отчет должен включать: 

- отчет о выполнении  государственного задания; 

- сведения об оказываемых услугах, выполняемых работах сверх 

установленного государственного задания; 

- сведения о поступлениях и выплатах учреждения; 

- сведения о численности и оплате труда работников и др. 

Отчет о деятельности учреждения по решению автономного учреждения 

либо органа, осуществляющего полномочия учредителя учреждения, может 

включать  также иные сведения. 

Отчеты, не содержащие сведения, составляющие государственную тайну 

или иную охраняемую законом тайну, подлежат опубликованию не позднее  1 

июня года, следующего за отчетным, в средствах массовой информации, 

определенных органом, осуществляющим полномочия учредителя  

учреждения, и доступных для потребителей услуг учреждения. 

Изменения применяются, начиная с представления отчетов о 

деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним 

имущества за 2023 год. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации 

 (http://pravo.gov.ru/) 

 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308110011
http://pravo.gov.ru/
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 2.7.   Об изменениях в порядке исчисления пособий 

по временной нетрудоспособности, беременности и родам 

Постановлением Правительства РФ от 09.08.2023 №1303 «О внесении 

изменений в Положение об особенностях порядка исчисления пособий по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного 

пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством» (далее – Положение) актуализировано Положение. 

Закреплено, что средний заработок для исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по 

уходу за ребенком, определенный в соответствии с п.12 и 12 Положения, не 

может превышать величину, определяемую путем деления на 730 суммы 

предельных величин базы для начисления страховых взносов, установленных 

в соответствии с Федеральным законом «О страховых взносах в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования (за 

период по 31 декабря 2016 г. включительно) и (или) в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (начиная с 1 

января 2017 г.) на 2 календарных года, предшествующих году наступления 

временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком. 

 Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

  (http://pravo.gov.ru/) 

  

 2.8. Об уведомлениях военкоматов о 

приеме/увольнении работников 

 Постановлением Правительства РФ от 25.07.2023 № 1211 «О внесении 

изменений в Положение о воинском учете и признании утратившими силу 

отдельных положений актов Правительства РФ»  с 5 августа 2023 года 

применяется обновленная форма уведомления военкоматов о 

приеме/увольнении работников, которая подлежит направлению в военкомат. 

 Форма предусматривает включение дополнительных сведений таких, 

как: серия и номер паспорта, СНИЛС. 

 Источник: Официальный интернет-портал правовой информации 

  (http://pravo.gov.ru/) 

 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308110010
http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307280040
http://pravo.gov.ru/
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2.9. О правилах хранения и отмены машиночитаемых 

доверенностей 

 Постановлением Правительства РФ от 12.09.2023 № №1481 «О внесении 

изменений в некоторые акты Правительства РФ в части хранения и 

предоставления машиночитаемых доверенностей в электронной форме» 

утверждены изменения, которые вносятся  в акты Правительства РФ в части 

хранения и предоставления машиночитаемых доверенностей в электронной 

форме. 

 С 21 сентября 2023 года информсистему головного удостоверяющего 

центра (один из ресурсов для хранения машиночитаемой доверенности) 

заменят на ЕСИА. В ЕСИА операторы остальных систем хранения станут 

передавать информацию о документе. 

 Перечень сведений о доверенности дополнят её внутренним номером и 

сроком действия. Тот, кто использует документ, сможет получить 

информацию через Госуслуги. 

 Минимальный срок хранения сведений о доверенности в ЕСИА 

составляет – 5 лет со дня истечения срока действия документа или времени 

его отмены (до 1 марта 2024 года эти изменения не применяются). 

 Источник: Официальный интернет-портал правовой информации 

  (http://pravo.gov.ru/) 

 

 2.10. Об утверждении формы справки о среднем 

заработке, исчисленном работодателем 

 Приказом Минтруда России от 27.07.2023 №604н «Об утверждении 

формы справки о среднем заработке, исчисленном работодателем» утверждена  

форма справки о среднем заработке, исчисленном работодателем. 

 Форма справки утверждена в соответствии с абзацем 5 п.20 Правил 

регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, утвержденных 

постановлением Правительства РФ от 02.11.2021 № 1909. 

 Справка предоставляется в службу занятости населения, например,  в 

случае, если гражданин находился в отпуске по беременности и родам и (или) 

в отпуске по уходу за ребенком в течение 12 календарных месяцев, 

предшествовавших месяцу увольнения или, если у гражданина отсутствовал 

доход (сведения о доходе) или хотя бы один полностью отработанный 

календарный месяц в пределах 12 календарных месяцев, предшествовавших 

месяцу увольнения и пр. 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202309130021
http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308300001


Служба правового обеспечения 

 

12 

 

 

 Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

           (http://pravo.gov.ru/) 

  

2.11 Новые правила организации, хранения, 

комплектования, учета и использования архивных 

документов 

 Приказом Росархива от 31.07.2023 №77 утверждены Правила 

организации хранения, комплектования, учета и использования документов 

Архивного фонда РФ и других архивных документов в государственных 

органах, органах местного самоуправления и организациях». 

 Правила определяют порядок и требования к организации хранения, 

комплектования, учета и использования документов Архивного фонда РФ, 

документов постоянного и временного (свыше 10 лет) сроков хранения, в том 

числе документов по личному составу, документов личного происхождения 

для государственных органов, органов местного самоуправления. 

 Также конкретизировали порядок работы с электронными архивными 

документами. 

 Новый порядок работы с архивными документами вступил в силу с 17 

сентября 2023 г. 

 Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

           (http://www.pravo.gov.ru/) 

 

  

2.12. Изменения в Правила организации и 

функционирования системы казначейских платежей 

 Приказом Казначейства России от 05.06.2023 № 11 н «О внесении 

изменений в Правила организации и функционирования системы 

казначейских платежей, утвержденные приказом Федерального казначейства 

от 13 мая 2020 г. № 20н» внесены изменения в требования к составлению 

распоряжений о переводе денежных средств, порядку принятия их к 

исполнению,  а также к процедурам обработки информации о зачислении 

денежных средств на банковские счета в кредитных организациях. 

 Так, в распоряжение о совершении казначейского платежа, поручение о 

перечислении на счет, в требование получателя платежа, извещение об 

http://pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202309060005
http://www.pravo.gov.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202309060014
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исполнении распоряжения о совершении казначейского платежа включены 

дополнительные реквизиты. 

 Изменения  затронули и  порядок выяснения принадлежности денежных 

средств (порядок изложен в новой редакции). 

 Приказ вступил в силу с 17.09.2023 г. 

 Источник: Официальный интернет – портал правовой информации 

 (http://pravo.gov.ru/) 

 

III. КЕЙСЫ И СУДЕБНАЯ ПРАКТИКА 

Ключевые позиции Верховного суда 

Российской Федерации  

 

3.1. В границах водоохранных зон запрещается 

размещение кладбищ, скотомогильников, объектов 

размещения отходов производства и потребления, 

химических, взрывчатых, токсичных, отравляющих и 

ядовитых веществ 

Определение от 26.01.2021 №7-КГПР20-4-К2, 2-870/2019 

Прокурор Заволжского района Ивановской области обратился в суд с 

иском к АО «Синтема» о запрете размещения химических, взрывчатых, 

токсичных и ядовитых веществ в границах водоохранной зоны Горьковского 

водохранилища, указав, что ответчик эксплуатирует опасный 

производственный объект и при осуществлении своей деятельности 

размещает в границах водоохранной зоны Горьковского водохранилища 

различные вещества, что нарушает право граждан на благоприятную 

окружающую среду.  

Решением суда первой инстанции, оставленным без изменения судами 

апелляционной и кассационной инстанций в иске отказано. Верховный Суд 

РФ по результатам рассмотрения кассационного представления прокурора 

отменил судебные акты нижестоящих судов на основании следующего. 

К основным видам деятельности ответчика относится эксплуатация 

химически опасных производственных отходов, деятельность ответчик 

http://pravo.gov.ru/
https://legalacts.ru/sud/opredelenie-sudebnoi-kollegii-po-grazhdanskim-delam-verkhovnogo-suda-rossiiskoi-federatsii-ot-26012021-n-7-kgpr20-4-k2-2-8702019/
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осуществляет на земельном участке, входящем в границы водоохранной зоны 

и прибрежной полосы Горьковского водохранилища в пределах Заволжского 

района Ивановской области. Деятельность осуществляется на основании 

лицензии. 

В ходе проверки ответчика прокурором установлено размещение на 

производственной площадке в границах водоохранной зоны Горьковского 

водохранилища опасных веществ – фенола и формалина. 

Разрешая настоящий спор, суды не учли, положения ч.1 ст. 65 ВК РФ, п.2 

ч.15 ст. 65 ВК РФ, в соответствии с которыми в границах водоохранных зон 

запрещается размещение кладбищ, скотомогильников, объектов размещения 

отходов производства и потребления, химических, взрывчатых, токсичных, 

отравляющих и ядовитых веществ, пунктов захоронения радиоактивных 

отходов. 

Ссылаясь на наличие лицензии на осуществляемый ответчиком вид 

деятельности, судебные инстанции не привели правового обоснования тому, 

что наличие лицензии допускает несоблюдение норм природоохранного 

законодательства. 

Источник: Юридическая информационная система «Легалакт» - законы, кодексы и 

нормативно-правовые акты Российской Федерации  

 (https://Legalacts.ru) 

 

3.2. Об оплате судебной экспертизы 

Постановление от 20.07.2023 №43-П 

АНО «Экспертно – криминалистический центр «Судебная экспертиза» 

обратилось с жалобой Конституционный Суд РФ о проверке 

конституционности абзаца 2 части 2 статьи 85, статей 96 и 97, части 6 ст. 98 

ГПК РФ.  

По мнению заявителя, абзац 2 ч.2 ст. 85 ГПК РФ содержит 

неопределенность в понятиях «предварительная оплата экспертизы», 

«расходы на проведение экспертизы»; ст.96 ГПК РФ не предусматривает 

оснований для отказа в рассмотрении заявленного стороной (сторонами) 

ходатайства о назначении экспертизы при отсутствии предварительного 

внесения на счет суда денежных средств; ст. 97 ГПК РФ не устанавливает 

порядка выплаты сумм, причитающихся экспертам и внесенных на счет суда, 

а ч.6 ст. 98 ГПК РФ позволяет сторонам не соблюдать требование о внесении 

этих сумм. 

https://legalacts.ru/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452465/
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Конституционный Суд РФ по результатам рассмотрения жалобы признал 

абзац 2 ч.2 ст. 85 и ст. 96 ГПК РФ, не соответствующими  Конституции, ее 

статьям 8, 34 (ч.1) и 35 (ч.2), и указал следующее. 

Необходимо  внести изменения в правовое регулирование, направленные 

на решение вопроса о проведении экспертизы без предварительного внесения 

денежной суммы на ее оплату только, когда это объективно необходимо. До 

принятия указанных изменений, определение суда о назначении экспертизы 

принимается только после внесения стороной (сторонами)  предварительно на 

счет суммы в размере оплаты экспертизы либо после рассмотрения вопроса о 

последствиях невнесения стороной (сторонами) денежной суммы; при этом 

после принятия такого определения отказ от проведения порученной 

экспертизы в установленный судом срок в связи с невнесением денежных 

средств не допускается. 

Источник: Справочно-правовой портал и система «Консультант Плюс»                               

 (https://www.consultant.ru/) 

 

3.3. Внесение изменений подрядчиком в исходные 

данные, которые не были согласованы заказчиком, 

означает, что результат работ не соответствует условиям 

договора  

 Определение  от 11.04.2023 №305-ЭС23-3230. 

 ООО «ЕГП ГРУПП» обратилось в суд с иском к ГУП г. Москвы 

«Московский метрополитен» о признании недействительным одностороннего 

отказа от контракта, взыскании задолженности. 

 Судебными актами нижестоящих судов в удовлетворении заявления 

отказано. Верховный Суд РФ оставил судебные акты без изменения, на 

основании следующего. 

 Само по себе наличие положительного заключения государственной 

экспертизы на результаты инженерных изысканий не имеет существенного 

значения, поскольку после утверждения Заказчиком задание на выполнение 

инженерных изысканий, Подрядчиком в последующем самостоятельно были 

внесены изменения в исходные данные, которые не были согласованы с 

Заказчиком, и, следовательно, результат работ не соответствует условиям 

Контракта и не имеет для Заказчика потребительской ценности. 

  Источник: Официальный сайт Арбитражного суда Российской Федерации 

          (https://msk.arbitr.ru/) 

 

https://www.consultant.ru/
https://kad.arbitr.ru/Document/Pdf/a06587ba-9e62-4e56-9e34-8fa21e6708c8/f96e96da-f12f-46e6-b733-d96dd71f4028/A40-25777-2022_20230411_Opredelenie.pdf?isAddStamp=True
https://msk.arbitr.ru/
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Обзор позиций иных судебных органов 
 

3.4. Предметом ученического договора повышение 

квалификации не является  

Определение от 13.04.2023 №88-9256/2023. 

ГБУ Самарской области «Сызранский пансионат для инвалидов» 

обратился в суд с иском к работнику о взыскании с неё расходов, понесенных 

32 обучение на курсах повышения квалификации. 

Решением суда первой инстанции, оставленным без изменения 

апелляционным определением судебной коллегии по гражданским делам суда 

апелляционной инстанции в удовлетворении иска отказано. Окружной суд по 

результатам рассмотрения кассационной жалобы истца, оставил судебные 

акты нижестоящих судов  без изменения, на основании следующего. 

В отличие от профессионального обучения и переобучения, повышение 

квалификации определяется как обучение той же профессии, без перемены 

этим работником трудовой деятельности, направлено на совершенствование 

профессиональных знаний, умений и навыков, обновление теоретических и 

практических знаний специалистов, оплачивающееся за счет работодателя и 

по смыслу статей 196 и 198 ТК РФ не может служить предметом ученического 

договора. 

Источник: Официальный сайт Шестого кассационного суда общей юрисдикции 

 (http://6kas.sudrf.ru/) 

 

3.5. Проведенные инструктажи и обучение по охране 

труда подтверждают наличие трудовых отношений 

Определение от 10.05.2023 №88-7922/2023. 

Государственная инспекция труда в Республике Карелия, действующая в 

интересах гражданина обратилась в суд с иском  к ответчику об установлении 

факта трудовых отношений. 

Решением суда первой инстанции, оставленным без изменения 

апелляционным определением суда апелляционной инстанции иск 

удовлетворен в полном объеме. Суд округа оставил судебные акты 

нижестоящих судов без изменения, на основании следующего. 

http://6kas.sudrf.ru/modules.php?name=sud_delo&srv_num=1&name_op=doc&number=4541297&delo_id=2800001&new=2800001&text_number=1
http://6kas.sudrf.ru/
https://3kas.sudrf.ru/modules.php?name=sud_delo&srv_num=1&name_op=doc&number=13576182&delo_id=2800001&new=2800001&text_number=1
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Разрешая спор и удовлетворяя исковые требования, суды 

руководствовались  ст. 37 Конституции РФ, ст. 702, п.1 ст. 720 ГК РФ, ст. 2, 

ч.4 ст. 11, ст.ст. 15, 56, 57, ч.1 ст. 62, ч.1, 2 ст. 67 ТК РФ, правовой позицией 

Конституционного Суда РФ, изложенной в Определении от 19 мая 2009 № 

597-О-О, разъяснениями, содержащимся  в п.8, 12 постановления Пленума 

Верховного Суда РФ от 17 марта 2004 № 2 «О применении судами Российской 

Федерации Трудового кодекса Российской Федерации», установив, что 

работник при приеме на работу ознакомлен с проектом производства работ, 

ему проведен вводный инструктаж по охране труда, пожарной безопасности, 

технике безопасности, что подтверждается выписками из соответствующих 

журналов, работник проходил проверку знаний требований охраны труда 

работников по программе обучения по охране труда и строительстве в объеме 

10 часов, которому по итогам обучения выдано удостоверение, принимая во 

внимание выдачу ответчиком спецодежды и инструментов, пропусков на 

производственную территорию, подчинение трудовому распорядку, наличие 

регулярно выплачиваемой заработной платы, учитывая, что работник на 

протяжении всего периода работы исполнял функциональные обязанности в 

соответствии с техническим заданием работодателя, наличие 

интегрированности работника в организационную структуру работодателя, 

осуществление периодических выплат работнику, учитывая, что отношения 

между сторонами не ограничивались исполнением единичной обязанности, 

пришли к выводу о признании сложившихся отношений трудовыми. 

  Источник: Официальный сайт Третьего кассационного суда общей юрисдикции 

 (http://3kas.sudrf.ru/) 

 

 

3.6. Проектная документация не прошла экспертизу 

по вине госзаказчика, в связи с неполным  комплектом 

документов, суды взыскали оплату работ подрядчику 

Постановление от 30.08.2023 №А04-9383/2022. 

АО «Предприятие уголовно-исполнительной системы «Главное 

промышленно-строительное управление» обратилось в суд с иском к УФСИН 

по Амурской области о взыскании долга в размере 4 569 754 руб. за работы по 

корректировке проектной документации на строительство объекта 

«Многоквартирный жилой дом в г. Благовещенск Амурская область». 

Решением суда первой инстанции, оставленным без изменения 

постановлением суда апелляционной инстанции, иск удовлетворен в 

http://3kas.sudrf.ru/
https://kad.arbitr.ru/Document/Pdf/9291c67c-92ac-4741-9d2a-befe5c77d7bf/523a6d43-4ad0-4852-bb18-13745a34b5eb/A04-9383-2022_20230830_Postanovlenie_kassacionnoj_instancii.pdf?isAddStamp=True
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заявленном размере. Суд округа оставил судебные акты нижестоящих судов 

без изменения на основании следующего. 

Истцом предприняты все возможные меры для надлежащего исполнения 

обязательств по контракту при той степени заботливости и осмотрительности, 

какая от него требовалось по характеру обязательства и условиям 

гражданского оборота, в том числе подрядчик уведомил заказчика о том, что в 

случае обновления результатов инженерных изысканий разработанная в 2019 

году проектная документация по объекту потребует полной переработки, что 

приведет к увеличению объема работ, предусмотренных контрактом. 

Как итог, суд пришел к обоснованному выводу о том, что результат работ 

– получение положительного заключения государственной экспертизы не мог 

быть достигнут по вине заказчика, соответственно ответчик имеет полное 

право требовать оплаты фактически выполненных работ. 

Источник: Официальный сайт Арбитражного Суда Российской Федерации 

 (https://amuras.arbitr.ru/) 

 

3.7. Об оплате дополнительных работ по 

заключенному контракту 

 Постановление от 17.07.2023 №А58-3710/2022 

ИП Потапов С.Х. обратился в суд с иском к Администрации 

муниципального образования «Верхоянский район» Республики Саха (Якутия) 

о взыскании задолженности за дополнительные работы по контракту на 

выполнение работ по строительству моста. В обосновании доводов иска 

указано, что выявлено несоответствие  сметы фактическим объемам работ, 

указанных в проектно – сметной документации. Так, по смете протяженность 

моста составляет 14 метров, а фактически 40 метров. Стоимость 

дополнительных работ составляет 1 410 287 рублей. 

Решением суда первой инстанции, оставленным без изменения 

постановлением суда апелляционной инстанции в удовлетворении иска 

отказано. Окружной суд оставил судебные акты нижестоящих судов без 

изменения на основании следующего. 

 Выводы судов соответствуют положениям статей 1,8, 12, 309, 310, 743, 

763 ГК РФ, Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

https://amuras.arbitr.ru/
https://kad.arbitr.ru/Document/Pdf/8da4a449-f89a-498c-9bb5-50e029d03ba0/bb2f458d-fb43-4ab2-ab1b-1c6d28cb27b4/A58-3710-2022_20230717_Postanovlenie_kassacionnoj_instancii.pdf?isAddStamp=True
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 Отказывая в удовлетворении иска, суды исходили из отсутствия 

доказательств согласования заказчиком выполнения спорных дополнительных 

работ, соглашение сторонами не оформлялось. Локальные сметы №№3,4,5 со 

стороны заказчика не подписаны, обращения к ответчику о необходимости 

проведения дополнительных работ в материалы дела не представлено, 

отсутствуют доказательства, подтверждающие неотложный характер 

дополнительных работ. В ходе производства работ требований о 

невозможности выполнения контракта на предусмотренных условиях 

подрядчиком не заявлялось. 

 Источник: Официальный сайт Арбитражного Суда Российской Федерации 

 (https://yakutsk.arbitr.ru/) 

 

IV. ВАЖНЫЕ СОБЫТИЯ И 

ИНФОРМАЦИЯ 

4.1. Влияет ли истечение срока действия КЭП 

директора организации на подписанные им МЧД 

ФНС России в письме от 27.07.2023 предоставила разъяснения, влияет ли 

истечение срока действия КЭП директора организации на подписанные им 

МЧД. 

Ведомство поясняет, что если срок действия квалифицированного 

сертификата ключа проверки электронной подписи директора организации, 

которой была подписана машиночитаемая доверенность заканчивается 

необходимо исходить из норм ГК РФ. 

Нормы ГК РФ не содержат положений, закрепляющих, что истечение 

срока действия квалифицированного сертификата ключа проверки ЭП  

сказывается на действительности доверенности. Однако если контрагент 

организации усомнится в ее актуальности и разубедить его не получится, 

решением ситуации может стать переоформление доверенности. 

Источник: Официальный сайт интернет издания «Право.ру» 

(https://pravo.ru/news/) 

 

4.2. ФНС России запустила  новый 

специализированный портал для работы с единой МЧД 

По  информации ФНС России, служба запустила единое блокчейн 

хранилище МЧД – распределенный реестр ФНС России. 

https://yakutsk.arbitr.ru/
https://pravo.ru/news/247706/
https://pravo.ru/news/
https://m4d.nalog.gov.ru/
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С помощью портала пользователи могут ознакомиться с информацией о 

том, что такое МЧД, как сформировать МЧД, где хранить МЧД, как отменить 

МЧД, как проверить электронную подпись МЧД, что такое распределенный 

реестр ФНС России и зачем он нужен и т.д. 

Источник: Специализированный портал для работы с МЧД ФНС России 

 (https://m4d.nalog.gov.ru/) 

 

 4.3.    Об НДФЛ при оплате расходов работника на 

проезд к месту командировки 

 Минфин России в письме от 14.08.2023 №03-04-05/76231 дало 

разъяснения по поводу НДФЛ при оплате расходов работника на проезд к 

месту командировки и обратно, а также в аэропорт или на вокзал в местах 

отправления, назначения. 

 Ведомство поясняет, что  в соответствии с п.1 ст. 210 НК РФ при 

определении налоговой базы по налогу на доходы физических лиц 

учитываются все доходы налогоплательщика, полученные им как в денежной, 

так и в натуральной форме, или право на распоряжение которыми у него 

возникло, а также доходы в виде материальной выгоды, определяемой в 

соответствии со статьей 212 НК РФ. 

 Перечень доходов, освобождаемых от обложения налогом на доходы 

физических лиц, содержится в статье 217 НК РФ. 

 Согласно п.1 ст. 217 НК РФ при оплате работодателем 

налогоплательщику расходов, связанных со служебной командировкой, в 

доход, подлежащий налогообложению, не включаются, в частности, 

фактически произведённые и документально подтвержденные целевые 

расходы на проезд до места назначения и обратно, расходы на проезд в 

аэропорт или на вокзал в местах отправления, назначения. 

 Ограничений в отношении видов транспортных средств, используемых 

работником в указанных целях, в п.1 ст. 217 НК РФ не содержится. 

          Источник: Информационно-правовой портал «Гарант.ру» 

 (https://www.garant.ru/)  

 

 4.4.    О единовременной выплате сотруднику 

 Минфин России в письме от 14.08.2023 №03-03-06/3/75969 дал 

разъяснения ситуации, касающейся налогообложения единовременных выплат 

https://m4d.nalog.gov.ru/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/407472154/
https://www.garant.ru/
https://base.garant.ru/407577648/
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сотрудникам, предусмотренных коллективным договором либо  условиями 

трудового договора. 

 Ведомство поясняет, что в статье 255 НК РФ приведен перечень 

расходов налогоплательщика. При этом в статье 255 НК РФ установлен 

перечень расходов на оплату труда, который не является закрытым, и согласно 

п.25 ст. 255 НК РФ к расходам на оплату труда относятся также другие виды 

расходов, произведенных в пользу работника, при условии, что они 

предусмотрены трудовым и (или) коллективным договором. 

 Таким образом, выплаты работникам, предусмотренные трудовым 

законодательством РФ и осуществленные на основании трудового договора и 

(или) коллективного договора, являющиеся системой оплаты труда, принятой 

на предприятии, могут учитываться  в составе расходов на оплату труда, 

принятой на предприятии, могут учитываться в составе расходов на оплату 

труда для целей налогообложения прибыли организаций при соответствии 

критериям, указанным  в п.1 ст. 252 НК РФ, и при условии, что подобные 

расходы не поименованы в статье 270 НК РФ. 

 При этом п.23 ст. 270 НК при определении налоговой базы по налогу на 

прибыль организаций не учитываются расходы в виде материальной помощи 

работникам, если иное не предусмотрено главой 25 НК РФ. 

 Таким образом, если единовременная выплата, предусмотренная 

трудовым договором (контрактом) и (или) коллективным договором, не 

является материальной помощью и не поименована в статье 270 НК РФ, то 

такая выплата может быть учтена в составе расходов, уменьшающих 

налоговую базу на налогу на прибыль организаций. 

  Источник: Информационно-правовой портал «Гарант.ру» 

  (https://www.garant.ru/) 
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